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L'action REFLEX 2.0, c'est quoi ?

REFLEX apporte des solutions via un accompagnement personnalisé pour les
jeunes sortis de I'école, sans emploi et sans formation, afin de les aider a
prendre confiance en eux, recréer du lien social et identifier leurs ressources
clés pour se lancer dans une nouvelle dynamique professionnelle.

Un partenariat renforcé entre la Mission Locale du Nord Isére et OSEZ,
association de [I'Economie Sociale et Solidaire permet de structurer
I'accompagnement et le suivi des jeunes repérés.

Vos contacts pour 'action REFLEX :

OS[VHSS'[OH locale Audrey VERON - Coordinatrice REFLEX
Nord-Isere 04 74 8356 56 [ 06 25 43 59 30 [/ a.veron@mlni.fr
osez Jessica CHARPENTIER - Chargée de mission emploi
Entrepreneursoiidaire 06 02 52 68 80 | jcharpentier@groupe-osez.fr

Les critéres dretenir:

Jeunes entre 16 et 2b ans

Jusqu’a 29 ans pour les jeunes
en situation de handicap

Habitants en zones rurales
du Nord Iséere

Sortis de I'école, sans emploi
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La carte du territoire couvert par I'action
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L'AVENIR ENTRE VILLE ET NATURE

ZONES RURALES DU NORD ISERE
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L'équipe pluridisciplinaire

6’—5 Mission Locale
Nord-Isére
Audrey VERON Nouvelle Conseillére REFLEX
Coordinatrice REFLEX Recrutement en cours
Blandine DELECROIX Flavien REVILLET
Psychologue Psychologue
( osez2
Entrepreneur solidaire
du territoire
Jessica CHARPENTIER Estelle FONT

Chargée de missionemploi Chargée de mission emploi

Marie-Claire GRAS
Chargée de communication

Chiffres clés 2023 :

e 305 jeunes repérés

* 194 jeunes mobilisés

e 67 communes éligibles

e 25 mairies engagées pour
I'emploi des jeunes
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5 étapes clés

REPERAGE DES JEUNES DE 16 A 29 ANS
SORTIS DE L’ECOLE, SANS SOLUTION

Oc‘Ob“e

DIAGNOSTIC
ACCOMPAGNEMENT
PERSONNALISE

eﬂ‘b‘e _ _
SUIVI RENFORCE, ATELIERS THEMATIQUES

=

EVALUATION DE
L'IMPACT DE L’ACTION

|~

Juin

COORDINATION ET SUIVI
AVEC LES PARTENAIRES
(CEJ, formation, emploi...)

OBJECTIF : REPERER 75 JEUNES

DANS LES ZONES RURALES DU NORD ISERE
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Les moyens déployés
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UNE EQUIPE DEDIEE DES RENCONTRES UNE PARTICIPATION
AUX JEUNES DE REFLEX AVEC LES PARTENAIRES AUX TEMPS FORTS LOCAUX
POUR INFORMER DE L’'ACTION POUR IDENTIFIER LES JEUNES

an | L0
DES EVENEMENTS POUR DES PERMANCES DANS LES DES ATELIERS AUX THEMATIQUES
MOBILISER LES HABITANTS  COMMUNES SUR DEMANDE VARIEES POUR REMOBLISER
POUR UN REPERAGE CIBLE LES JEUNES, LEVER LES FREINS A
PAR TERRITOIRE LA FORMATION OU L'EMPLOI

DE LA COMMUNICATION CIBLEE ET RELAYEE
VIA LES RESEAUX SOCIAUX ET LES SUPPORTS PARTENAIRES

Comment soutenir I’Action REFLEX ?

> Relayer les informations auprés des habitants (site Internet, réseaux sociaux

panneaux d’affichage, flyers dans les points de contact...)

> Proposer le prét de salles ou bureaux d’entretien
pour rencontrer les jeunes de vos communes.
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